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ІНФОРМАЦІЯ
про виконання Програми підвищення кваліфікації працівників

Кропивницької районної військової адміністрації, посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради на 2024 рік
Програма підвищення кваліфікації працівників Кропивницької районної військової адміністрації, посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради на 2024 рік затверджена рішенням п’ятнадцятої сесії Кропивницької районної ради від 26 січня 2024 року № 332 (далі – Програма). 
Програмою було заплановано фінансування в обсязі 60 тис.грн. з метою виконання наступних заходів:

- організація навчально-методичних семінарів, нарад, участь посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради у навчальних семінарах, нарадах, виставках, конференціях районного, обласного та державного рівнів,               а також в інших заходах з метою освоєння нових технологій та обміну досвідом в різних сферах професійної діяльності – 30 тис. грн.;

- організація навчально-методичних семінарів, нарад, участь працівників Кропивницької районної військової адміністрації у навчальних семінарах, нарадах, виставках, конференціях районного, обласного та державного рівнів,               а також в інших заходах з метою освоєння нових технологій та обміну досвідом в різних сферах професійної діяльності – 30 тис. грн.
Однак, районним бюджетом на 2024 рік кошти на виконання Програми                не передбачено.

Протягом 2024 року працівники Кропивницької районної військової адміністрації, посадові особи органів місцевого самоврядування та депутати Кропивницької районної ради не підвищували кваліфікацію за кошти районного бюджету, заплановані Програмою.

Державні службовці Кропивницької районної військової адміністрації протягом 2024 року підвищували кваліфікацію в навчальному закладі «Регіональний центр підвищення кваліфікації Кіровоградської області»                     за наступними програмами:
-
4 особи за загальною (сертифікатною) програмою підвищення кваліфікації «Ефективна реалізація професійної діяльності державного службовця як запорука розвитку держави» (для вперше призначених осіб                 на державну службу);

-
5 осіб за загальною (сертифікатною) програмою підвищення кваліфікації «Загальні підходи та пріоритетні напрямки професійної діяльності державного службовця» (для державних службовців не рідше одного разу на три роки);
-
24 особи за спеціальними короткостроковими програмами підвищення кваліфікації щодо компетентностей державного службовця та спеціальних вимог до посади і знання законодавства. 

Проведення заходів підвищення кваліфікації у навчальному закладі «Регіональний центр підвищення кваліфікації Кіровоградської області» здійснено за рахунок обласного бюджету, участь працівників Кропивницької районної військової адміністрації була безоплатною.

Основні показники підвищення кваліфікації працівників Кропивницької районної військової адміністрації, посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради на 2024 рік додаються.

Заступник керівника апарату-

начальник відділу управління 

персоналом апарату районної

військової адміністрації                                              Маргарита ЛАПІЦЬКА
ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ

підвищення кваліфікації працівників Кропивницької районної військової адміністрації, посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради 
на 2024 рік

	№ з/п
	Показники
	Одиниця

виміру
	Програма

2024 р.
	Виконання 

	1.
	Підвищення кваліфікації державних службовців 

(в навчальному закладі «Центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій Кіровоградської обласної державної адміністрації» (за обласною програмою)

	Грн.
	-
	-

	2.
	Організація навчально-методичних семінарів, нарад, участь посадових осіб та депутатів Кропивницької районної ради у навчальних семінарах, нарадах, виставках, конференціях районного, обласного та державного рівнів, а також в інших заходах з метою освоєння нових технологій та обміном досвіду в різних сферах професійної діяльності
	Грн.
	30000
	-

	3.
	Організація навчально-методичних семінарів, нарад, участь працівників Кропивницької районної державної адміністрації у навчальних семінарах, нарадах, виставках, конференціях районного, обласного та державного рівнів, а також в інших заходах з метою освоєння нових технологій та обміном досвіду в різних сферах професійної діяльності
	Грн.
	30000
	-
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